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OMUNICAT

Primarul Municipiului Slobozia, sesizat fiind de unele sindicate din
invatdmantul slobozean, cat si de relatéri privind culpa institutiilor
publice ale Municipiului Slobozia, respectiv Consiliul Local si Primarul
municipiului, referitoare la refuzul pentru plata sumelor retinute cadrelor
didactice din institutiile de Tnvatamant ale Municipiului Slobozia, aduce la
cunostinta urmatoarele:

In anii 2009, 2010 si 2011, urmare aplicarii legislatiei privind
diminuarea unor drepturi salariale, institutile scolare, care au calitatea
de angajator al cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar, au
efectuat reducerea salarialda cu 25%, diminuarea indemnizatiilor de
concediu, cat si neaplicarea prevederilor anterioare privind majorarile
salariale personalului didactic din invatamant. Inspectoratul Scolar
lalomita si Ministerul Educatiei si Cercetarii au rolul de for tutelar.

Facem mentiunea c¢a salarizarea cadrelor didactice din
invatdmantul preuniversitar de stat trebuia efectuatd conform
prevederilor legale, respectiv Legea 221/2008, O.G. 151/2008, Legea
330/2009 si Legea 118/2010, ale caror efecte au fost amanate sau
anulate de acte normative succesive, precum O.G. 71/2009 aprobata
prin Legea 230/2011, care specifica urmatoarele:

At 1

(1)Plata sumelor prevazute prin hotarari judecatoresti avand ca
obiect acordarea unor drepturi de natura salariala stabilite in favoarea
personalului din sectorul bugetar, devenite executorii pana la data de 31
decembrie 2011, se va realiza dupa o procedura de executare care
incepe astfel:

a) in anul 2012 se plateste 5% din valoarea titlului executoriu;

b) in anul 2013 se plateste 10% din valoarea titlului executoriu;

¢) in anul 2014 se plateste 25% din valoarea titlului executoriu;

d) in anul 2015 se plateste 25% din valoarea titlului executoriu;

e) in anul 2016 se plateste 35% din valoarea titlului executoriu.

2) In cursul termenului prevézut la alin. (1) orice procedurd de
executare silitd se suspenda de drept”.



Hotararile judecéatoresti referitoare la contestarea unor drepturi de
naturd salariald nu au fost solicitate a fi puse in executare de catre
reclamanti — cadre didactice sau sindicate - pana la aceasta data, cu
toate cd noi am inregistrat sumele invocate.

Actiunea de epuizare a tuturor cailor de atac in justitie, promovate
de cele doua institutii publice ale Municipiului Slobozia — Consiliul Local
si Primar — este o obligatie stabilitd de lege in dreptul acestora, mai ales
ca niciuna din cele doua institutii nu_are calitatea de angajator, ceea ce
noi am contestat de fiecare data.

Pentru informarea publicd facem cunoscut ca plata salariilor
cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar de stat se face prin
bugetul local din sume alocate din T.V.A. de la bugetul statului cu
aceasta destinatie.

Totodata, aratam faptul ca eforturile noastre de solicitare catre
Ministerul de Finante si Ministerul Educatiei i Cercetarii privind alocarea
sumelor pentru plata diferentelor salariale nu au fost niciodata
incununate de succes.

Asa-zisele tergiverséari de care suntem acuzati nu pot fi puse in
dreptul nostru, cunoscut fiind faptul ca nu noi am instituit restrictii
salariale. Ba mai mult, institutiile publice ale Municipiului Slobozia —
Consiliul Local si Primarul — nu pot plati din alte surse, decat cele
prevazute de lege, drepturile salariale retinute ca urmare a aplicarii unor
prevederi legale.

Ne exprimdm, pe aceastd cale, totala disponibilitate si sprijin
privind recuperarea de céatre dascali a drepturilor salariale retinute ce |i
se cuvin, mai ales ca unii membri ai Consiliului Local fac parte din
aceeasi categorie sociala careia i s-au refinut drepturi salariale.

Garantam c& prevederile legale referitoare la salarizarea cadrelor
didactice din institutile de invatamant, cat si a personalului bugetar din
toate institutiile subordonate Consiliului Local si Primarului, vor fi
respectate intocmai.
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